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Beitrags und Versicherungs
recht: Voraussichtliche Werte 
für das Kalenderjahr 2019

West Ost

Beitragsbemessungsgrenzen

Kranken- und Pflegeversicherung
jährlich 54.450,00 EUR 54.450,00 EUR

monatlich 4.537,50 EUR 4.537,50 EUR

Rentenversicherung (allgemein)
jährlich 80.400,00 EUR 73.800,00 EUR

monatlich 6.700,00 EUR 6.150,00 EUR

Knappschaftliche Rentenversicherung
jährlich 98.400,00 EUR 91.200,00 EUR

monatlich 8.200,00 EUR 7.600,00 EUR

Arbeitslosenversicherung
jährlich 80.400,00 EUR 73.800,00 EUR

monatlich 6.700,00 EUR 6.150,00 EUR

Beitragssätze

Krankenversicherung

 Allgemeiner Beitragssatz  14,6 %

 Ermäßigter Beitragssatz

 Durchschnittlicher Zusatzbeitrag

 14,0 %

 1,0 %

Pflegeversicherung

 Beitragszuschlag für Kinderlose

 3,05 %

 0,25 %

Rentenversicherung (allgemein)  18,6 %

Knappschaftliche Rentenversicherung  24,7 %

Arbeitslosenversicherung  2,5 %

Umlage U1 und U2
individuell nach Satzung der Kasse/ 

der Minijob-Zentrale

Insolvenzgeldumlage (U3)  0,06 %
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West Ost

Beitragszuschüsse (§  257 SGB V/§  61 SGB XI)

Höchstzuschuss zur Krankenversicherung 
(KV-Beitragssatz = 14,6 % bzw. ermäßigt = 14 %, 
ohne Zusatzbeitrag)

Personen mit Anspruch auf Krankengeld monatlich 331,24 EUR

Personen ohne Anspruch auf Krankengeld monatlich 317,63 EUR

Höchstzuschuss zur Pflegeversicherung

bundeseinheitlich (außer Sachsen)  
nach §  61 Abs. 3 SGB XI (1,525 % der monatlichen 
Beitragsbemessungsgrenze)

monatlich 69,20 EUR

Bundesland Sachsen  
nach §  61 Abs. 3 SGB XI (1,025 % der   
monatlichen Beitragsbemessungsgrenze) 

monatlich 46,51 EUR

Bezugsgrößen  
(Im Bereich der Kranken- und Pflegeversicherung 
gilt für die neuen Bundesländer stets die Bezugs-
größe West)

Bezugsgröße jährlich 37.380,00 EUR 34.440,00 EUR

Bezugsgröße monatlich 3.115,00 EUR 2.870,00 EUR

Faktor F 0,7547 (2018)

Freiwillige Krankenversicherung

Mindestbemessungsgrundlage – allgemein monatlich 1.038,33 EUR

Mindestbemessungsgrundlage – Existenzgründer monatlich 1.168,13 EUR

Mindestbemessungsgrundlage – hauptberuflich 
Selbstständige

monatlich 1.168,13 EUR

Regelbemessungsgrundlage – hauptberuflich 
Selbstständige

monatlich 4.537,50 EUR

Freiwillige Rentenversicherung

Mindestbeitrag monatlich 83,70 EUR 83,70 EUR

Höchstbeitrag monatlich 1.246,20 EUR 1.143,90 EUR

Geringfügigkeitsgrenze (Minijob) monatlich 450,00 EUR

Geringverdienergrenze (Auszubildende) 
(Der Arbeitgeber trägt neben seinem eigenen 
Beitragsanteil auch die Arbeitnehmerbeitrags-
anteile inkl. Zusatzbeitrag)

monatlich 325,00 EUR

Übergangsbereich (Gleitzone) 450,01 - 1.300,00 EUR
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West Ost

Höchstbeiträge versicherungspflichtiger 
Arbeitnehmer

Krankenversicherung monatlich 662,48 EUR 662,48 EUR

Pflegeversicherung monatlich 138,39 EUR 138,39 EUR

Arbeitslosenversicherung monatlich 167,50 EUR 153,75 EUR

Rentenversicherung monatlich 1.246,20 EUR 1.143,90 EUR

Jahresarbeitsentgeltgrenzen in der Kranken-
versicherung (Versicherungspflichtgrenzen)

Allgemeine Jahresarbeitsentgeltgrenze  
(§  6 Abs. 6 SGB V)

jährlich 60.750,00 EUR

Besondere Jahresarbeitsentgeltgrenze  
(Bestandsfälle PKV, §  6 Abs. 7 SGB V)

jährlich 54.450,00 EUR

Mindestarbeitsentgelte

Behinderte Menschen, Kranken- und Pflege-
versicherung

monatlich 623,00 EUR 623,00 EUR

Behinderte Menschen, Rentenversicherung monatlich 2.492,00 EUR 2.296,00 EUR

Azubis bzw. Praktikanten ohne Arbeitsentgelt, 
Renten- und Arbeitslosenversicherung

monatlich 31,15 EUR 28,70 EUR

Mindestbeitrag Rentenversicherung für 
 geringfügig Beschäftigte

monatlich 32,55 EUR

Mindestbemessungsgrundlage Renten
versicherung für geringfügig Beschäftigte

monatlich 175,00 EUR

Mindestzahlbetrag für Beiträge aus Versor-
gungsbezügen in der Kranken und Pflege   
v ersicherung

monatlich 155,75 EUR

Selbstständige (Rentenversicherung, 
 versicherungspflichtig)

Regelbeitrag monatlich 579,39 EUR 533,82 EUR

Mindestbeitrag monatlich 83,70 EUR 83,70 EUR

Höchstbeitrag monatlich 1.246,20 EUR 1.143,90 EUR

Studentenbeitrag

Krankenversicherung (ohne Zusatzbeitrag) monatlich 66,33 EUR

Pflegeversicherung monatlich 19,79 EUR

Pflegeversicherung (kinderlos) monatlich 21,42 EUR

Stand 19.9.2018



Über haufe
–
„Der größte Hebel für wirtschaftlichen Erfolg sind Menschen, die das Richtige tun“. Unter diesem Motto 
steht Haufe für ein Management, das den Menschen – und nicht Prozesse – ins Zentrum unternehmerischen 
Denkens und Handelns stellt. Denn Menschen sind es, die gemeinsam Strukturen und Prozesse mit Leben 
füllen, die mit ihrem Wissen die treibende Kraft für Erfolg sind und durch ihre Motivation und ihre Energie 
 Unmögliches möglich machen. 

Diese Überzeugung prägt alle Aktivitäten von Haufe und ist Grundphilosophie für ein einzigartiges integriertes 
 Portfolio aus Software, Inhalten, Weiter bildung und Beratung.

Die Haufe Suite vernetzt als quellenübergreifendes Portal für Wissens produktivität internes Mitarbeiter-
wissen mit bewährtem, rechtssicherem Fachwissen von Haufe. 

Die Haufe Office Line ist die Reihe marktführender Fachinformations datenbanken für Unternehmen, 
 Kanzleien und öffentliche Organisationen, in denen Inhalte, Arbeitshilfen und Tools praxisgerecht aufbereitet 
werden.

Die Haufe Akademie bietet passgenaue Lösungen und Services für die  kontinuierliche Kompetenz-
erweiterung von Fach- und Führungskräften und damit für die Zukunftsgestaltung von Unternehmen. 

Die Software umantis Talent Management verbessert drei wesentliche erfolgsrelevante Prozesse in Unter-
nehmen: das Gewinnen der gewünschten Mitarbeiter, das Leisten der richtigen Arbeit und das Entwickeln der 
persönlichen Kompetenzen. 

Über fünf Millionen Nutzer in rund 75.000 Unternehmen und Organisationen aller Branchen arbeiten 
 erfolgreich mit Lösungen von Haufe. Zu den Kunden zählen unter anderem tesa, flyeralarm, Edeka, Stadt 
 Karlsruhe, BMW Group, Deutsche Telekom und Siemens.

Haufe ist neben der Haufe Akademie und Lexware eine Marke der  Haufe Gruppe. Das Unternehmen mit 
Hauptsitz in Freiburg wurde bereits 1951 gegründet und beschäftigt heute über 1.500 Mitarbeiter im In- und 
Ausland. Die Unterneh mens gruppe konnte im Geschäftsjahr 2014 (Juli 2013 bis Juni 2014) einen Umsatz von 
über 266 Mio. Euro erzielen (Vorjahr: über 251 Mio. Euro).
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